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Objetivo general de la asignatura: El alumno desarrollará habilidades de emprendimiento que le 
permitan desarrollar un modelo de negocios para gestionar fondos con entidades públicas y privadas, así 
como proyectar el establecimiento de una empresa.

Objetivos Específicos: 
1. Obtener los conocimientos básicos sobre modelos de negocios y emprendimiento de alto 

impacto. 
2. Generar ideas de mercado e identificar oportunidades de negocio  
3. Desarrollar modelos de negocio ajustados a las necesidades de un mercado. 
4. Desarrollar una propuesta en formato de modelo de negocios.



Índice Temático

Unidad Tema 
Horas

Teóricas Prácticas

1 Importancia del emprendimiento 3 0

2 Herramientas para la generación de una idea 9 0

3 Generación de una idea de negocio 6 0

4 Desarrollo del modelo de negocios 9 0

5 Plan de negocios breve y práctico 6 0

6 Misión, Visión, valores y cultura una empresa 6 0

7 Habilidades para el emprendimiento 3 0

8 Proceso básico para establecer una empresa 6 0

Total  de  horas: 48 0

Suma total de horas: 48



Contenido Temático

Unidad Temas y subtemas

1

Importancia del Emprendimiento 
1. A que llamamos emprendimiento 
2. Casos de éxito  
3. Tipos de emprendedores 
4. Emprendimiento social

2

Generación de una idea de negocio 
1. Pensamiento divergente, pensamiento convergente 
2. Lluvia de ideas 
3. Método 365 
4. COCD Box 
5. Design Thinking

3

Encuadre de una idea de negocio 
1. Megatendencias 
2. Segmentos de mercado 
3. Análisis de mercado 
4. Ajustando el negocio al mercado 
5. SCAMPER

4

Desarrollo del modelo de negocios 
1. Fundamentos del método Lean StartUp 
2. Desarrollo del Lean Canvas 
3. Proceso de desarrollo de un MVP 
4. Desarrollo del producto o Servicio (mock up) 
5. Validación del mercado para el producto 
6. Definición del mercado meta 
7. Estrategia para llegar al mercado

5
Plan de negocios breve y práctico 
1. Fundamentos  
2. Desarrollo de proyecciones financieras

6
Misión, Visión, valores y cultura una empresa 
1. Desarrollo de la misión y visión 
2. Desarrollo de la cultura de una empresa

7

Habilidades para el emprendimiento 
1. Como escoger a tu equipo 
2. Como presentar tu idea de manera rápida, clara e inspiradora 
3. Desarrollar una red de contactos 
4. Análisis de problemas y toma de decisiones 
5. Casos de estudio –resolviendo problemas cotidianos de una empresa-

8

Proceso básico para establecer una empresa 
1. Incorporación 
2. Procesos 
3. Asuntos legales y fiscales 
4. Fondeo (Seed round, Angel investors, VC investors, Crowdfunding, 

Bootstrapping) 
5. Recursos y herramientas (Smoke tests, Fiverr, Upwork, etc.)
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Sugerencias didácticas: 
Exposición oral   ( X ) 
Exposición audiovisual  ( X ) 
Ejercicios dentro de clase               () 
Ejercicios fuera del aula               () 
Seminarios   () 
Lecturas obligatorias  () 
Trabajo de investigación               ( ) 
Prácticas de taller o laboratorio (  ) 
Prácticas de campo  (  ) 
Otras: _Plan de negocios______     ( X )

Actividades (mecanismos) de aprendizaje - 
evaluación: 
Exámenes parciales ( ) 
Examen final escrito (  ) 
Trabajos y tareas fuera del aula  (X ) 
Exposición de seminarios por los alumnos() 
Participación en clase ( X) 
Asistencia() 
Seminario(  ) 
Diálogo, foro de discusión, debate ( ) 
Ensayos, resúmenes, síntesis, reportes (  ) 
Estudios de caso ( X ) 
Exposición audiovisual ( ) 
Interacción con objetos de aprendizaje (lecturas,  
audios, documentales, etc.) (  ) 
Práctica de campo (  ) 
Práctica de laboratorio (  ) 
Talleres ( X ) 
Dramatizaciones (  ) 
Proyecto de investigación (  ) 
Portafolio de evidencias ( X ) 
Solución de problemas ( X ) 
Trabajo colaborativo ( X ) 
Otras:_Proyecto final (plan de negocios) 
_________________________________

Perfil profesiográfico de los académicos que pueden impartir las asignaturas: 
  Profesionista con estudios de posgrado en áreas de emprendimiento o afines a negocios con experiencia 
en empremidimiento de alto impacto.


